Izjava o politici integrisanog sistema menadZmenta

Politika integrisanog sistema menadZmenta JKP "Komunalije" Sremska Mitrovica je sastavni deo njegove poslovne

politike i zasniva se na ostvarenju, odrZavanju i uveGanju reputacije pruZanjem komunalnih usluga u oblasti sakupljanja i
odvoZenja komunalnog otpada i selekcije sekundarnih sirovina, odrZavanja CistoCe na povrdinama javne namene, odrZavanja

javnih zelenih povrina, odrZavanja javne rasvete, upravljanja grobljima i sahranjivanjem, upravljanja pijacama, upravljanja

javnim parkiralitima i pruZanja usluga zoohigijene, sa ciliem potpunog zadovoljavanja zahteva, potreba i otekivanja

korisnika, pri Gemu se stalno vodi raCuna o kvalitetu usluga, zastiti zdravlja i bezbednosti na radu zaposlenih i zastiti Zivotne

sredine.

Politika integrisanog sistema menadZmenta se zasniva na:
ispunjenju zahteva i oCekivanja korisnika;
visokom kvalitetu komunalnih usluga;

doslednom postovanju zakona, propisa i standarda iz delatnosti preduzeCa, kao i iz oblasti zdravlja i bezbednosti na
radu i zagtite Zivotne sredine,

primeni, odrZavanju i kontinuiranom unapredenju integrisanog sistema menadZementa;

stalnom unapredenju procesa i usluga, kao i mera prevencije u cilju smanjenja negativnog uticaja na Zivotnu sredinu
i zdravlje i bezbednost zaposlenih;

priviZenosti i uCe¥Cu najvideg rukovodstva u svim procesima integrisanog sistema menadZmenta;

unapredenju organizacije rada u cilju racionalnog koriéCenja energije i vode, smanjenja emisija i spreCavanje
zaga@ena voda i zemljiéta, smanjenja ukupnog otpada kao i njegovog uklanjanje na naCin koji ne ugroZava Zivotnu
sredinu;

podizanje nivoa svesti svih zaposlenih o kvalitetu komunalnih usluga, putem struCnog osposobljavanja na polju
upravljanja integrisanim sistemom menadZmenta;

Rukovodstvo i svi zaposleni u JKP "Komunalije” Sremska Mitrovica kroz svakodnevno obavljanje svojih aktivnosti,

rukovodeGi se principom kontinualnog unapredenja svoga rada i integrisanog sistema menadZmenta kvalitetom, Zivotnom
sredinom i zadtitom zdravlja i bezbedno$Cu na radu, u skladu sa zahtevima standarda 1SO 90012015, 1SO 140012015 i OHSAS
180012007, ispunjavajuCi postavijane ciljeve, na efikasan i efektivan naCin, uspostavljaju sklad izmedu interesa preduzeCa i
zainteresovanih strana.

Ostvarivanje ciljeva definisanih Politikom integrisanog sistema menadZmenta je stalan zadatak svih zaposlenih u JKP

"Komunalije" Sremska Mitrovica.

Datum: 25.01.2018 god.
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